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План 
непрерывного внутришкольного повышения квалификации педагогов на 2022-2023 учебный 

год в рамках НМП «Создание единой информационной образовательной среды в 
муниципальной системе образования» 

 
I. Общие сведения 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

II. Кадровый потенциал 
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Наименование ОО МКОУ «Специальная школа № 58» 

ФИО координатора проекта 
(ответственного за внедрение ЭО и ДОТ) 
 • должность 
• № и дата приказа о назначении 
ответственного 

Тайлакова Т.А. 

заместитель директора по УВР 

приказ №  333 от 01.09.2022г. 

ФИО руководителя творческой группы 
УСП 
• должность ФИО IТ-специалиста по 
настройке контентной фильтрации в ОО 
•  должность 

Паршина Г.А. 
 

нет 

№ ФИО координатора 
проекта и руководителей 

творческих групп 

Категория на НАЧАЛО 
уч.  года 
0 – новичок 
1-  стаж работы менее 1 
года; 
2- стаж работы не 
менее 1 года 
 

Категория на КОНЕЦ уч. 
года, (запланировано) 
0 – новичок 
1-  стаж работы менее 1 
года; 
2- стаж работы не менее 1 
года 
 

1 Тайлакова Т.А. 2 2 

2 Паршина Г.А. 1 2 

3 Хахалина Г.А. 2 2 

 Итого  3 3 
 % со степенью 

обученности > 0 
100% 100% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

№ ФИО   IТ-специалистов 
по направлениям 

Категория на НАЧАЛО 
уч.  года 
0 – новичок 
1-  стаж работы менее 1 
года; 
2- стаж работы не 
менее 1 года 
 

Категория на КОНЕЦ уч. 
года, (запланировано) 
0 – новичок 
1-  стаж работы менее 1 
года; 
2- стаж работы не менее 1 
года 
 

 Итого  0 0 
 % со степенью 

обученности > 0 
0% 0% 

№ ФИО координатора 
проекта и 

руководителей 
творческих групп 

Направления 
внедрения 
ЭО и ДОТ 

Категория на НАЧАЛО 
уч.  года 
0 – новичок 
1-  стаж работы менее 1 
года; 
2- стаж работы не 
менее 1 года 
 

Категория на КОНЕЦ уч. 
года, (запланировано) 
0 – новичок 
1-  стаж работы менее 1 
года; 
2- стаж работы не менее 1 
года 
 

1 Лясина Анастасия 
Николаевна 

СДО 1 2 

2 Паршина Галина 
Алексеевна 

ВКС 1 2 

3 Салыпова Альфия 
Амировна 

УСП 2 2 

4 Хахалина Галина 
Александровна 

ЭОР 2 2 

5 Маслова Лариса 
Александровна 

ЭУМК 1 2 

6 Зюбанова Марина 
Геннадьевна 

ДОТ 1 2 

7 Капшукова Елена 
Михайловна 

ДОТ 1 2 

8 Козлова Александра 
Яковлевна  

ДОТ 1 2 

9 Турченюк Евгений 
Петрович 

ДОТ 1 2 

10 Корнейкова Елизавета 
Олеговна 

ДОТ 1 1 

11 Данилова Юлия 
Сергеевна 

ДОТ 1 2 

 Итого    11 11 
 % со степенью 

обученности > 0 
 100% 100% 



 
III. Перечень мероприятий формального и неформального ПК по направлению УСП 
 

№ месяца Координатор, руководитель тв. группы УСП 
08 Педсовет «Анализ работы за 2021-2022 учебный год (вопрос в повестке "НМП 

"Создание ЕИОС" в МСО 2022-2023 г.) 
08 Совещание для заместителей директоров по УВР по вопросам развития единой 

информационной образовательной среды в муниципальной системе образования 
10 Семинар "Организационно-методические основы управления проектом в ОУ",    

Самообразование IT-специалиста: "Коллекция ЭОРов по теме "Настройка 
контентной фильтрации в ОО"  

12 Конференция на портале Образовательная Галактика - 
Самообразование участников творческих групп Коллекция ЭОРов по теме 
"Интернет-безопасность"  

01 Ежегодная конференция научно-методического проекта по созданию единой 
информационной образовательной среды в муниципальной системе образования 
«Педагогический менеджмент в ИКТ насыщенной среде» 

в течение 
учебного 
года 

Самообразование участников творческих групп : Интерактивные тренинги из 
серии "Элементы"   
Консультации, ведущие - участники творческой группы, координаторы 
школьной команды УСП   

02 Городские Дни науки 
03 Форум педагогического мастерства на Кузбасской ярмарке 
в течение 
учебного 
года 

Консультации "Размещение учебных материалов в депозитарии", ведущие - 
координатор проекта и руководители творческих групп 

05 Консультация "Составление Отчета по направлениям по выполнению Плана", 
ведущий - координатор проекта 

 


